
2023/EAS_04/000277 6,00 3,00 4,00 6,00 2,00 15,00 21,00 AP

2023/EAS_04/000275 6,00 0,00 4,00 8,00 2,00 14,00 20,00 AP

2023/EAS_04/000273 1,00 8,00 4,00 6,00 2,00 20,00 21,00 AP

2023/EAS_04/000253 5,00 5,50 5,00 6,00 2,00 18,50 23,50 AP

2023/EAS_04/000241 10,00 4,00 5,00 4,00 2,00 15,00 25,00 AP

2023/EAS_04/000230 0,00 1,00 3,00 2,00 1,00 7,00 7,00 EP

2023/EAS_04/000221 2,00 10,00 6,00 4,00 2,00 22,00 24,00 AP

2023/EAS_04/000220 8,50 3,00 6,00 6,00 2,00 17,00 25,50 AP

2023/EAS_04/000217 10,00 10,00 7,00 4,00 4,00 25,00 35,00 AP

2023/EAS_04/000208 4,00 9,00 6,00 6,00 2,00 23,00 27,00 AP

2023/EAS_04/000207 8,00 4,00 3,00 4,00 2,00 13,00 21,00 AP

2023/EAS_04/000198 10,00 9,00 8,00 8,00 4,00 29,00 39,00 AP

2023/EAS_04/000192 6,00 4,00 6,00 6,00 2,00 18,00 24,00 AP

2023/EAS_04/000184 5,50 2,00 8,00 8,00 3,00 21,00 26,50 AP

2023/EAS_04/000181 4,00 10,00 8,00 8,00 4,00 30,00 34,00 AP

2023/EAS_04/000179 7,00 7,50 3,00 4,00 1,00 15,50 22,50 AP

2023/EAS_04/000163 4,00 1,50 6,00 8,00 2,00 17,50 21,50 AP

2023/EAS_04/000153 6,00 9,00 8,00 8,00 4,00 29,00 35,00 AP

2023/EAS_04/000151 0,00 0,00 3,00 8,00 2,00 13,00 13,00 EP

2023/EAS_04/000147 8,00 10,00 8,00 8,00 4,00 30,00 38,00 AP

2023/EAS_04/000142 2,50 10,00 8,00 8,00 4,00 30,00 32,50 AP

2023/EAS_04/000126 3,00 8,50 6,00 4,00 2,00 20,50 23,50 AP

2023/EAS_04/000118 4,00 10,00 8,00 8,00 4,00 30,00 34,00 AP

2023/EAS_04/000106 6,00 10,00 6,00 4,00 2,00 22,00 28,00 AP

2023/EAS_04/000080 0,00 7,00 7,00 8,00 4,00 26,00 26,00 AP

2023/EAS_04/000067 7,50 10,00 6,00 6,00 3,00 25,00 32,50 AP

2023/EAS_04/000064 8,00 6,00 7,00 8,00 4,00 25,00 33,00 AP

* SITUACIÓN: 

AP: ADMITIDO/A PROVISIONAL 

EP: EXCLUIDO/A PROVISIONAL

ENTREVISTA (MAX. 30 PUNTOS)

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

ÚLTIMOS 5 AÑOS
(MAX. 10 PUNTOS)

ADECUACIÓN DEL 
PERFIL AL PUESTO
(MÁX. 8 PUNTOS)

FORMACIÓN PARA 
EL PUESTO (MAX. 10 

PUNTOS)

5 PLAZAS PERSONAL LABORAL FIJO GRUPO PROFESIONAL ADMINISTRATIVOS 

05/02/2024

FASE DE CONCURSO (LISTADO PROVISIONAL)

Los candidatos disponen de un plazo de 3 días hábiles, que finaliza el 08/02/2024 (inclusive) para subsanación de errores u omisiones (Base Quinta B de las Bases de Convocatoria). 
Podrán enviar su documentación a través de la Sede Electrónica del ICO www.sedeico.gob.es (carpeta ciudadana/mi carpeta).

SITUACIÓN*
COMPETENCIAS
(MÁX. 8 PUNTOS)

MOTIVACIÓN DEL 
CANDIDATO Y 

PREVISIÓN 
ADAPTACIÓN ICO
(MÁX. 4 PUNTOS)

PUNTUACIÓN TOTAL 
ENTREVISTA  (MAX. 

30 PUNTOS)N EXPED.

TOTAL FASE 
CONCURSO


